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intenzivnu medicinu Medicinskog fakulteta
u Rijeci, u nastavnoj bazi KBC Rijeka, na
neodredeno vrijeme, u nepunom radnom
vremenu — 10 sati tjedno.

b) jednog/ne viseg/e asistenta/ice, znanstvena
grana anesteziologija i reanimatologija, na
Katedri za anesteziologiju, reanimatologiju,
hitnu i intenzivou medicinu Medicinskog
fakulteta u Rijeci, u nastavnoj bazi KBC Ri-
jeka, na odredeno vrijeme od $est godina, s
nepunim radnim vremenom - 30 sati tjedno.
Kandidati na natjecaj moraju ispunjavati uv-
jete Nacionalnih sveu¢ili$nih, znanstvenih i
umjetnickih kriterija Nacionalnog vijeca za
visoko obrazovanje, znanost i tehnologki ra-
zvoj (NN 42/2026 od 21.04.2026.) i Pravilnika
o0 dodatnim uvjetima za izbor na znanstveno-
nastavna radna mjesta iz podru¢ja biomedici-
ne i zdravstva Medicinskog fakulteta u Rijeci.
I. Kandidati na natje¢aj za izbor na znanstve-
no-nastavno radno mjesto uz prijavu prilazu
dokumentaciju prema: Uputama za pisanje
prijave za izbor na znanstveno-nastavno
radno mjesto (nalaze se na Web-stranicama
Fakulteta)

- Zivotopis, opis znanstveno-nastavne aktiv-
nosti, sviedodzbu o zdravstvenoj sposobnosti
ovlastenog lije¢nika medicine rada, predaju
se isklju¢ivo u PDF-u.

II. Kandidati na natjecaj za izbor na suradnic-
ko radno mjesto uz potpisanu prijavu prilazu:
— Zivotopis,

— uvjerenje o prosjeku ocjena studija ili do-
datak diplomi za izbor na suradnicko radno
mjesto asistent,

- preslik diplome ili uvjerenje o zavrSenom
studiju,

- svjedodzbu o zdravstvenoj sposobnosti
ovlastenog lije¢nika medicine rada.
Kandidati na natjecaj pod tockom A.1. a),
b), moraju dostaviti dokaz da su zaposlenici
nastavne baze.

Prijave na natje¢aj mogu dostaviti osobe
obaju spolova (¢lanak 13. stavak 2. Zakona
o ravnopravnosti spolova, NN 82/08, 69/17).
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu da
se svi njegovi osobni podaci sadrzani u natje-
¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju u
svrhu provedbe natjecaja u skladu s propisima
koji ureduju zastitu osobnih podataka.
Kandidati koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapoSljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze
koje posebni propisi odreduju za ostvarivanje
tog prava. Takvi kandidati ostvaruju prednost
prilikom zaposljavanja u odnosu na ostale
kandidate, samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju po Zakonu o hrvatskim branite-

ljiima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih
obitelji, Zakonu o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata, duzni su se uz prijavu
na natjecaj pozvati na to pravo, te priloZiti
dokaze o ispunjavanju tih uvjeta.
Kandidati kojima hrvatski jezik nije materinji
jezik moraju priloziti dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika (razina B2) prema Zajed-
nickom europskom referentnom okviru za
jezike. Kandidati koji su stekli obrazovanje
izvan Republike Hrvatske, moraju dostaviti
miSljenje nadlezne agencije o ste¢enoj ino-
zemnoj stru¢noj kvalifikaciji ili dokaz da je
pokrenut postupak za stjecanje.
Fakultet zadrzava pravo da prije donosenja
odluke, s kandidatima koji podnesu pravovre-
menu i urednu prijavu te ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja provede provjeru znanja i
vjedtina testiranjem i/ili intervjuom. O odr-
Zavanju testiranja i/ili intervjua kandidati e
biti pravodobno obavijesteni. Ako kandidat ne
pristupi provjeri, smatrat ¢e se da je povukao
prijavu na natjecaj. Fakultet zadrzava pravo
da djelomicno ili u cijelosti ponisti natjecaj
te da ne izvr$i izbor niti jednog kandidata
bez posebnog obrazlozenja.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objave natjecaja. Prijave se podnose elektro-
nickom pos$tom pisarnica@medri.uniri.hr.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.

Medicinski fakultet u Rijeci

Klasa: 007-03/26-01/2
Urbroj: 2198-1-32-26-1 od 14. V. 2026.
(3357)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i
¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12,126/12,94/131136/14 - RUSRH,
152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
155/23 i 156/23), ¢lanka 39. do ¢lanka 42.
Zakona o ustanovama (Narodne novine broj
76193, 29/97, 47199, 35/08, 127/19 1 151/22)
i ¢lanka 60. Statuta Osnovne $kole »Petar
Lorini«, Skolski odbor Osnovne $kole »Petar
Lorini, Sali ITI 20, 23281 Sali, raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne kole
»Petar Lorini«.

Ravnatelj $kolske ustanove mora ispunjavati
sljedece nuzne uvjete u skladu s ¢lankom 126.
stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli:

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u Skolskoj ustanovi u kojoj se

oglasne stranice

PETAK, 22. SVIBNJA 2026.

imenuje za ravnatelja, a koji moze biti: a)
sveucili$ni diplomski studij ili b) integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilini studij
ili ¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij d)
polozen strucni ispit za ucitelja, nastavnika ili
stru¢nog suradnika, osim u slu¢aju iz ¢lanka
157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz ¢lanka 126. stavka 1. tocke 1. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli, ravnatelj osnovne $kole moze biti i osoba
koja je zavrsila stru¢ni Cetverogodisnji studij
za ucitelje kojim se stjece 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
¢lanka 126. stavka 1. tocke 1. ili ¢lanka 126.
stavka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli, moze biti ravnatelj
osnovne $kole, ako u trenutku prijave na na-
tjecaj za ravnatelja obavlja duznost ravnatelja
u najmanje drugom uzastopnom mandatu, a
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane
Zakonom o osnovnom $kolstvu (Narodne
novine broj 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96,
59/01, 114/01 i 76/05).

Ravnatelj $kole mora ispunjavati i uvjete
propisane ¢lankom 39. stavkom 2. Zakona
o ustanovama (Narodne novine broj 76/93,
29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22).
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima.

Ravnatelj se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj, kandidati su obvezni prilozZiti
u izvorniku ili ovjerenom presliku sljede¢u
dokumentaciju:

1. Zivotopis

2. diplomu, odnosno dokaz o stecenoj struc-
noj spremi

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita

5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje i potvrda $kolske ustanove o vrsti
i trajanju poslova)

6. program rada za mandatno razdoblje

7. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje



PETAK, 22. SVIBNJA 2026.

radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od dana objave natjecaja)

8. dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju ¢lanka
126. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli (odluke o imenovanju
ili ugovori o radu)

9. izjava kandidata pod materijalnom i kazne-
nom odgovorno$¢u da ne postoje zapreke za
imenovanje propisane ¢l. 39. stavak 2. Zakona
o ustanovama (Narodne novine broj 76/93,
29/97, 47199, 35/08, 127/19 i 151/22).
Kandidati ¢e predstaviti program rada za
mandatno razdoblje sukladno odredbama
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli.

Dodatne kompetencije kandidata za imenova-
nje ravnatelja koje se vrednuju su poznavanje
stranog jezika, osnovne digitalne vjestine i
iskustvo rada na projektima i dokazuju se
na sljede¢i nacin:

1. Poznavanje stranog jezika:

— prema prilozenoj dokumentaciji kandida-
ta uz prijavu (stupanj prema Zajednickom
europskom referentnom okviru za jezike,
svjedodzba ili druga javna isprava, potvrda
o pohadanju obrazovanja i edukacija stranih
jezika, javna isprava prema izvrSenom testi-
ranju stranog jezika od ovlastene ustanove ili
druga javna isprava).

2. Osnovne digitalne vjestine:

— prema prilozenoj dokumentaciji kandida-
ta uz prijavu (uvjerenje, certifikat, potvrda,
svjedodzba ili druga javna isprava).

3. Iskustvo rada na projektima Europske unije
ili fondova Europske unije:

— prema prilozenoj dokumentaciji kandidata
uz prijavu (potvrda ili isprava o sudjelovanju
u provedbi pojedinih projekata Europske unije
ili fondova Europske unije).

Svi dokazi o dodatnim kompetencijama do-
stavljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Dokazi o dodatnim kompetencijama nisu
obvezni prilog prijavi te ih kandidat dostavlja
samo ako Zeli da se dodatne kompetencije
vrednuju u postupku imenovanja ravnatelja.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te ¢lanku 48.

oglasne stranice

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne
su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 1 156/23) uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruje pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s clankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane
¢lankom 49. stavkom 1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20i2%20
DR.pdf.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka, osobni podatci o
zadtiti podataka, osobni podatci kandidata
prikupljaju se i obraduju iskljucivo u svrhu
provedbe natjecajnog postupka te se obraduju
samo u opsegu i na na¢in nuzan za provedbu
natjecaja za imenovanje ravnatelja/ice $kole.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (Na-
rodne novine broj 82/08 i 69/17) na natjecaj
se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se u ovom natjecaju koriste u
muskom rodu, odnose se na jednak nacin
na muski i Zenski spol.

Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjec¢aja u Narodnim novinama i
na mreznim stranicama Osnovne $kole »Petar
Lorini«.
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Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
natjecaja ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vije$teni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentaci-
jom dostaviti na adresu: Osnovna $kola »Petar
Lorini, Sali IIT 20, 23281 Sali, u zatvorenoj
omotnici s naznakom: »Natjecaj za ravnatelja/
icu — ne otvaraj«.

Osnovna $kola »Petar Lorini«

Sali

Klasa: 112-03/26-01/7
Urbroj: 2103-5-01/01-26-3 od 19. V. 2026.
(3391)
Na temelju odredbe ¢lanka 19. st. 1. u svezi's
¢lankom 86. Zakona o sluzbenicima i namje-
$tenicima u lokalnoj i podru¢noj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 4/18,96/18,112/19117/25)
(u daljnjem tekstu: ZSNLP(R)S), procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela Grada Gru-
bisnoga Polja objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam vjezbenika.

Raspisuje se javni natjecaj za prijam u sluzbu
vjezbenika u Jedinstveni upravni odjel Grada
Grubisnoga Polja - visoke stru¢ne spreme,
1 izvrsitelj (m/z), na odredeno vrijeme, od
12 mjeseci vjezbenickog staza radi osposo-
bljavanja za sluzbu.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu propisani ¢lan-
kom 12. ZSNLP(R)S:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij pravne struke

- bez radnog iskustva na odgovarajué¢im
poslovima ili s radnim iskustvom kra¢im
od vremena propisanog za vjezbenicki staz

- poznavanje rada na ra¢unalu.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje
postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16. ZSNLP(R)S-a.
Sluzba se zasniva na odredeno vrijeme od
12 mjeseci.



