REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIJA

OSNOVNA SKOLA PETAR LORINI
Sali I11/20, 23281 Sali

KLASA: 112-02/26-01/3

URBROJ: 2198-1-32-26-11

Sali, 25. 9. 2026.

Na temelju odredbi ¢&l. 105.-114. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), Pravilnika o nadinu i
postupku zapoS$ljavanja u Osnovnoj skoli ,Petar Lorini“ Sali te Odluci o imenovanju
povjerenstva za vrednovanje kandidata od 08 rujna 2026. godine, a u skladu s
objavljenim natje€ajem za popunu radnih mjesta:

1. Ucitelj koji obavlja poslove ucitelja matematike - 1 izvrsitelj (m/Z), na neodredeno
nepuno radno vrijeme 17.5 sati ukupnog tjednog radnog vremena za rad u PS
Bozava,

2. Uditelj koji obavlja poslove ucitelja informatike — 1 izvrsitelj (m/Z), na neodredeno
nepuno radno vrijeme, 12 sati tjednog radnog vremena,

3. Uditelj koji obavlja poslove ucitelja informatike — 1 izvrsitelj (m/Z), na neodredeno
nepuno radno vrijeme, 12 sati tjednog radnog vremena za rad u PS BoZava,

4. Ucitelj koji obavlja poslove utitelja kemije za rad u PS Bozava — 1 izvréitelj (m/Z),
na neodredeno nepuno radno vrijeme, 4 sata tjednog radnog vremena,

5. Ucitelj koji obavlja poslove uditelja glazbene kulture — 1 izvrsitelj (m/z), na
neodredeno nepuno radno vrijeme, 6 sati tjednog radnog vremena za rad u PS
BoZava,

6. Ucitel] koji obavlja poslove uditelja glazbene kulture — 1 izvrsitelj (m/Z), na
neodredeno nepuno radno vrijeme, 10 sati tjednog radnog vremena,

7. Edukacijski rehabilitator -1 izvrsitelj (m/Z), na neodredeno nepuno radno
vrijeme, 20 sati tjednog radnog vremena,

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) donosi
sljedecu

Stranicalod 2



OBAVUEST O RASPOREDU VREDNOVANIJA | PROCJENE KANDIDATA
PRIJAVUENIH NA NATJECA)

Vrednovanje i procjena kandidata u postupku provedbe natjecaja za radna mjesta:

1.

Ucitelj koji obavlja poslove ucitelja matematike - 1 izvrsitelj (m/Z), na neodredeno nepuno
radno vrijeme 17.5 sati ukupnog tjednog radnog vremena za rad u PS BoZava,

Ucitelj koji obavlja poslove ucitelja informatike — 1 izvrsitelj (m/Z), na neodredeno nepuno
radno vrijeme, 12 sati tjednog radnog vremena,

Ucitelj koji obavlja poslove ucitelja informatike — 1 izvrsitelj (m/Z), na neodredeno nepuno
radno vrijeme, 12 sati tiednog radnog vremena za rad u PS BoZava,

Uditelj koji obavlja poslove uéitelja kemije za rad u PS Bozava — 1 izvrsitelj (m/z), na
neodredeno nepuno radno vrijeme, 4 sata tjednog radnog vremena,

Uditelj koji obavlja poslove ucitelja glazbene kulture — 1 izvrsitelj (m/Z), na neodredeno
nepuno radno vrijeme, 6 sati tjednog radnog vremena za rad u PS BoZava,

Ucitelj koji obavlja poslove uditelja glazbene kulture — 1 izvrsitelj (m/Z), na neodredeno
nepuno radno vrijeme, 10 sati tjednog radnog vremena,

Edukacijski rehabilitator -1 izvrsitelj (m/Z), na neodredeno nepuno radno vrijeme, 20 sati
tjednog radnog vremena, odrZat ¢e se dana

1. listopada 2026. godine s poéetkom u 7:15 sati, u sjedistu Skole na adresi Sali Il 20, 23281

Sali.

Procjena ce se provesti usmenim putem, a obuhvatit ¢e provjeru strucnih- znanja i vjestina te
poznavanje Skolskih dokumenata.

Povjerenstvo je utvrdilo listu kandidata prijavljenih na natjecaj Cije su prijave pravodobne i
potpune te se sukladno tome pozivaju na testiranje:

S MR 11 k=S

M.A.
N.F.
I.L.
P.M.
S.P.P.

Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena odredenog
za pocetak testiranja, nece se smatrati kandidatom natjec¢aja. Kandidat je duZan osobnom
iskaznicom ili drugom identifikacijskom javnom ispravom dokazati identitet.

Ova obavijest objavljuje se na mreZnoj stranici Skole.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata
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